
Mutuelle non-cadre CIPREV ( 97 cotisants à 13,80€/mois soit 16 063€ ) 16 000 €

Bons d'achat de Mai à 100€ ( 210 salariés ) (+10€)(carte) 21 000 €

Bons d'achat Noël Adultes à 100€  ( 200 salariés )(carte) 20 000 €

Chèques Vacances ANCV  ( 210 salariés )(cf projet règlement spécifique) 10 000 €

Activités Sportives et Culturelles ( 100€ / an / foyer ) 13 000 €

Arbre de Noël ( Pas d'arbre de noël en 2025 ) 0 €

Voyages / Sorties ( pas de voyage prévu en 2025 ) 0 €

Centres aérés - Voyages scolaires ( 130€ / an / enfant ) 3 000 €

Réserve Evènementiel ( A définir par le bureau du CSE ) 5 000 €

Bons d'achat Noël Enfants ( 30€ / an / enfant )(carte) 1 500 €

Sports et Loisirs ( Pas d'activité prévue ) 0 €

Billetterie ( dont 100 tickets Festyland ) ( Ticket piscine AQUASUD vendu à 3€ ) 3 000 €

Remboursements souscription cartes CEZAM ( ~ 30 cartes à 17€ ) 500 €

Aides sociales et juridiques ( dont 150€ / départ en retraite & 100€ / médaille du travail ) 5 000 €

Voyages à l'étranger ( 50€ / salarié ) 2 500 €

Frais bancaires de tenue de compte ( à rembourser par compte FF ) 0 €

Budget Total prévu 100 500 €

Formations ( formation trésoriers 2500€ ) 2 500 €

Réserve expertises et missions économiques 10 000 €

Frais des Membres CSE ( frais km et petits matériels informatiques & bureautique ) 6 250 €

Assistance juridique ( Conventions pour CSE Esson et CSEC avec Avocate Elisabeth Repessé ) 10 000 €

Réserve procédures judiciaires 10 000 €

Bureautique dont consommables Photocopieur et frais affranchissement courrier 2 000 €

Compte-Rendu.fr : Prérédaction des PV du CSE & CSSCT d'Esson (contrat annuel 33h CSE de 

4600€) (contrat annuel de 10h CSSCT de 1400€ ) et du CSE Central ( contrat annuel de 12h de 

1700€)
8 000 €

Frais Commissions du CSE ( dont visites Expert ) 2 500 €

Abonnements ( dont TRIP NORMAND & CEZAM ) 1 000 €

Assurances ( après remboursement Responsabilité Civile par la Direction ) 250 €
Frais de fonctionnement des comptes OS & FF 400 €

Budget Total prévu 52 900 €

Financement du budget : 13 000€ (estimation dotation 2025) + 39 900€ (réserve FF 2025) 

Budgets 2025 établis en réunion préparatoire du CSE du 10 février 2025 et 

approuvés par 11 voix sur 11 voix en réunion CSE du 17 février 2025

BUDGETS CSE 2025
Oeuvres Sociales

Financement du budget : 75 000€ (estimation dotation 2025) + 25 500€ (réserve OS 2025) 

Frais de Fonctionnement


